
令和６年度 千葉県保育協議会 

民間施設長部会研修会 開催要項 

テーマ 『ずれから始める対話とチームづくり』 
― 壊れてもつくり直せる「丈夫な組織」― 

１ 趣 旨 

県保協民間施設長部会で、本年度の研修内容を協議したところ、「職員の育成と職 

場環境づくり」に多くの関心が向きました。チームとしての職員集団とは？そこでの 

リーダーシップのとり方、そして具体的にどう取り組むのかを学びたいということで 

した。 

企画にあたり、園長や主任がリーダーシップを発揮して職員を育てるとしてきたこ 

れまでとは違う視点から保育のチームづくりを考えてみることとしました。 

そこで、対話でほぐし、対話でつくる職員集団づくりの実践について講師に伺い、 

“育てるよりも育っちゃう”関係づくり・環境づくりについて、研修参加者にもグルー 

プトークで参加してもらいながら、学びを共有し合いたいと思います。 

 

２ 開催期日 令和７年１月１７日（金）１３時３０分～１６時２５分 

                   （受付：１３時～） 

 

 ３ 会 場  千葉県社会福祉センター ２階研修室Ｃ 

 

 ４ 参加対象・定員  民間保育所長等【定員９０名】 

            ※参加人数に余裕が出た場合は公立園からの参加も受け入れ予定 

 

 ５ 講師    青山 誠 氏 

1976年東京都生まれ。保育者。社会福祉法人東香会上町しぜんの 

国保育園前園長。現在は法人施設の研修統括者として専念するた 

めに、副園長に役割を移し、保育の傍ら執筆活動を行う。第46回 

「私の保育～保育エッセイ・実践記録コンクール」大賞受賞。 

共著に『子どもたちのミーティング～リンゴの木の保育実践から 

～」などの他、今回の研修をお願いすることなった『明日からの 

保育チームづくり』(フレーベル館)がある。 

 

６ 申込・締切 下記ＵＲＬもしくはＱＲコードより、「Ｇｏｏｇｌｅフォーム」にて 

千葉県保育協議会事務局までお申込みください。 

 

申込期間： 令和６年１１月１日（金）～１２月２０日（金） 

Ｕ Ｒ Ｌ： https://forms.gle/nwzkCjC25jESyQm59  

 

 

https://forms.gle/nwzkCjC25jESyQm59


７ 留意事項 

 （１）駐車場はありません。公共交通機関を御利用ください。 

（２）当日キャンセルの場合は、下記問い合わせ先にご連絡ください。 

（３）急な当日参加は不可とします。事前に必ずお申し込みください。 

※申し込まれた方以外の代替出席は不可とします。 

 

８ その他 

（１）研修受講後にフィードバックシートにご回答いただきます。   

（２）留意すべき事項がある場合には、参加申込時備考欄にその旨を記載してください。 

  

９ 問合わせ先 

     千葉県保育協議会事務局 （社会福祉法人千葉県社会福祉協議会内） 

〒２６０－８５０８ 

千葉市中央区千葉港４－５ 千葉県社会福祉センター(５階) 

     ＴＥＬ０４３－２４５－１１０３  ＦＡＸ０４３－２４５－９０４０ 

 

１０ 会場地図  

千葉県社会福祉センター（千葉市中央区千葉港４-５） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●ＪＲ「千葉みなと駅」より徒歩１０分 

●ＪＲ「千葉駅」より徒歩２０分 

●千葉都市モノレール「市役所前駅」より徒歩３分 



月日 時間

13:00

13:30～13:40

13:40～15:10
（90分）

15:10～15:20
(10分）

15:20～16:10
（50分）

16:25

　【ふりかえり・まとめ】

　　　　               進行　民間施設長部会副部会長　髙橋 弘道

　閉会　・　挨拶

令和６年度　民間施設長部会研修会
日程表

会場：千葉県社会福祉センター ２階研修室C

内　　容

  1/17
（金）

受付

　開会　・　挨拶

　【講義】
　　　「ずれから始める対話とチームづくり」
　　　　　― 壊れてもつくり直せる「丈夫な組織」―

        　講師　　上町しぜんの国保育園　副園長　青山　誠　氏

　休憩

　【グループワーク】
　今日の学びから考えた
「組織とは？チームについて今出来ることは？したいことは？」
　
　　　　　                                       　進行　民間施設長部会

16:10～16:25
（15分）

　【講師からの一言】

　　　　　講師　　上町しぜんの国保育園　副園長　青山　誠　氏
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